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Las empresas de turismo
piden la renuncia de Ferran

Exceltur considera
que el responsable
de la patronal esta
«incapacitado» para
seguiren el cargo

ELISA GARCIA

La patronal del turis-
mo, Exceltur (Alianza para la Ex-
celencia Turistica), alzd ayer su
voz contra el presidente de la
Confederacion Espafiola de Orga-
nizaciones Empresariales (CEOE)
y duefio hasta hace poco de Via-
jes Marsans y la compania Air Co-
met, Gerardo Diaz Ferrdn y soli-
cita «su inmediata renuncia al car-
goy. La junta directiva de Excel-
tur considera que el actual patréon
de patronos estd «incapacitadoy»
para continuar al frente de la
CEOE y representar al mundo em-
presarial en el ambito de las ins-
tituciones.

Exceltur -integrada por empre-
sas como Sol Meli4, Iberia, Barce-
16, Hesperia, Riu, entre otras- no
pertenece a la CEOE. Su reacciéon
figura en un comunicado que hi-
cieron publico, férmula elegida por-
que se trata de una decision colec-
tivay colegiada. Del texto se des-
prende que este conjunto de com-

paiiias desea dejar muy claro cual-
quier ausencia de apoyo a que el ac-
tual presidente de la patronal de las
grandes empresas continde en su
cargo. No obstante, Exceltur no
cuestiona en ningin momento el
papel primordial de la CEOE como
representante institucional.

La voz de alarma sobre los efec-
tos y repercusion negativa en el
mundo empresarial de 1a presiden-
cia de Diaz Ferran corrié a cargo de

lajunta directiva integrada por em-
presas lideres del sector. Los argu-
mentos esgrimidos por Exceltur en
su demanda radican sobre todo «en
los dafios causados a la imagen del
turismo espafiol, tanto fuera como
dentro del paisy.

Exceltur denuncia en su escrito
«los perjuicios ocasionados por las
practicas derivadas de la gestion de
Diaz Ferran al frente del denomi-
nado Grupo de empresas turisticas
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Gerardo Diaz Ferran.

J. L.-EFE

La Inspeccion de Trabajo acusa a la CEOE
de vulnerar derechos laborales basicos

E. G.

La Inspeccién de Traba-
jolevanté en su dia acta «con pro-
puesta de sanciény contrala CEOE
por permitir «decisiones, medidas
y tratos que han vulneradoy la dig-
nidad de los trabajadores del area
de Relaciones Laborales. El acta res-
ponde a la denuncia presentada por
una decena de empleados ante «las
continuas vejacionesy de las que
durante meses fueron victimas por
parte de José de la Cavada, director
del mencionado Departamento, se-

gun explicaron fuentes consulta-
das. Por su parte, un portavoz de la
CEOE apunt6 que se trata de un
caso antiguo. «El acta fue recurri-
doy, informo.

El documento de la Inspeccién
fue remitido a la empresa y su con-
clusién alos denunciantes. El acta
refleja que los hechos expuestos
«se han manifestado de diferente
manera y con diferente intensidad
dependiendo de la concreta posi-
cién de los trabajadores dentro del
Departamentoy» y «<suponen una

vulneracién del derecho a la consi-
deracion debida a la dignidady de
los empleados reconocido en el Es-
tatuto de los Trabajadores.

«En virtud de ese precepto legal
—continua el escrito de la Inspec-
cion- la empresa estd obligada a
procurar un ambiente de trabajo li-
bre de humillaciones y tratos veja-
torios del tipo que seany. E1 6rga-
no sancionador mantiene que «la
vulneracién de la dignidad de un
trabajador no sélo consiste en que
se le ofenda de palabray.

NOTICIAS EXCELTUR

Marsans para miles de trabajado-
res, clientes, pequeiias y medianas
compailias y sociedades turisticas
proveedorasy. Asimismo, resalta los
procedimientos seguidos para «pre-
suntamente rehuir las responsabi-
lidades y compromisos adquiridos
POI ese grupo ante tercerosy.

Todo esto, junto «a las causas ju-
diciales en curso, incapacita —siem-
pre segun la nota de Exceltur-a
Diaz Ferran para «seguir encabe-
zando la representacion del empre-
sariado espafiol al frente de la
CEOEp». En consecuencia, los prin-
cipales empresarios turisticos ad-
vierten que «observardn con todas
las reservasy aquellas iniciativas
emprendidas personalmente por
el patrén de patronos, que pudie-
ran perjudicar a los intereses del
sector.

«Pacto de caballeros»

Para Exceltur es importante con-
seguir «un liderazgo potente y re-
novadoy de la CEOE, que impulse
al méaximo la recuperacién compe-
titiva de todo el sistema econémi-
co espafiol ante la profundidad y di-
versidad de los retos presentes y fu-
turos de la economia. «Y en este
empeno —afiaden sus responsables—
que sentimos comun, brindaremos
toda nuestra posible colaboracion,
desde los ambitos turisticos que nos
competeny.

Lareaccién de Exceltur se pro-
duce veinticuatro horas después de
que el secretario general de la
CEOE, José Maria de la Casa, ase-
gurara tras el comité ejecutivoy la
junta directiva de la gran patronal
que ningdn vicepresidente habia
pedido la dimisién de Diaz Ferran.



