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La renovacion llega a la CEOE

La patronal se enfrenta hoy a su primer proceso democratico si finalmente decide elegir a su
nuevo presidente por votacion y no por acuerdo de sus vicepresidentes, como hasta ahora

ALVARO MONGE
MERCEDES JANSA T -4 =
eparagon@elperiodico.com

MADRID

Renovacion, esa palabra mdgica
que surge cuando se ha entrado
en un callejon sin salida, empie-
za a hacerse un hueco en el opa-
co mundo de los empresarios. Si
este vocablo va acompanado de
expresiones como «adecuarse a
los tiempos que corren», «abrir-
nos a la sociedad» o «en profun-
didadv, es sintoma inequivoco
de que el cambio estd asegura-
do. Y con este sonido de fondo
la CEOE se enfrenta hoy al que
puede ser su primer proceso de-
mocrdtico si finalmente decide
elegir a su nuevo presidente por
votacion y no por acuerdo de
sus vicepresidentes, como hasta
ahora.

El comité ejecutivo de la pa-
tronal, primero, y la junta direc-
tiva, a continuacién, conocerdan
esta manana la fecha de las elec-
ciones anticipadas que Gerardo »» Joan Rosell (dcha.), el pasado lunes durante la celebracion de las elecciones de la patronal catalana.
Diaz Ferrdn no tendrd mds re-

medio que convocar en vista del el que se postule candidato. que saber qué funcién queremos cién que nunca ha celebrado

clamor interno para que deje la Desde fuera de la organizacién que tenga la CEOE en el siglo elecciones desde su fundacién en

presidencia, lastrada en el ulti- empresarial, Exceltur fue la pri- XXI». 1977.

mo ano por su nefasta gestibn mera asociacién en levantar su Cambiar el funcionamiento in- La patronal catalana Fomento

de sus negocios. voz contra el «lastre» que suponia  terno, adecuar los estatutos de la  de Trabajo era también ayer un
) para un sector tan estratégico co- patronal a la representatividad ejemplo para la CEOE de la im-

«Lastre» pare el turismo mo el del turismo la continuidad de las empresas y sectores, dar en- portancia de controlar el funcio-

«Necesitamos una persona de de Diaz Ferrdn. Pero el modelo a trada a nuevas ideas, aportar los namiento interno y los equili-
empresa que sepa de gestién seguir llegé de Cataluna tras la recursos econémicos necesarios brios de poder en las patronales.
empresarial, de pagar las némi- reeleccion de Juan Rosell con un  para que la maquinaria funcione Rosell no solo gané por mayoria
nas», es el mensaje repetido en respaldo de las urnas que para si y recuperar la «consideracién so- como presidente sino que colocé
las dltimas semanas por Arturo  quisieran muchos aspirantes al  cial» de la que siempre ha gozado a todos sus candidatos en la junta
Ferndndez, el presidente de la sillén del patrén de patronos. un buen gestor (Diaz Ferrdn ha directiva y dejo6 fuera de este or-
patronal madrilena CEIM, con Porque la renovacién no solo de- dejado maltrecha la credibilidad ganismo a todos los de la lista de
la que, por su importancia, tie- be ser de personas sino de ideas, del colectivo), son los retos del fu- su adversario, Joaquim Boixareu,
ne que contar necesariamente o en palabras de Ferndndez, <hay turo presidente de una organiza- incluido este. =




