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El Centro de Desarrollo Turistico de
Adeje crea 1.850 empleos en un afno

La institucién mejoro la formacion de 4.000 trabajadores en
2010 ® La mayoria de los demandantes son de baja cualificacion

La Opinién
SANTA CRUZ DE TENERIFE

El Centro de Desarrollo Turisti-
co Costa Adeje se ha convertido en
el principal motor para la mejora
del empleo en el Ayuntamiento de
Adeje. La estrategia desarrollada
por la institucién para mejorar la
empleabilidad yla formacién a los
trabajadores del municipio ha
permitido durante 2010 encontrar
trabajo a 1.850 parados a través de
su bolsa de empleo.

Ademas, la labor formativa del
Centro de Desarrollo Turistico ha
mejorado la cualificacién de 4.000
trabajadores.

Atodo esto, hay que afiadir que
400 de estos alumnos se han be-
neficiado de convenios de em-
pleo y de formacion en las diver-
sas escuelas taller del municipio.
Lainstitucién también se dedica a
prestar asesoramiento y ayudas a
las empresas y a j6venes empren-
dedores.

En las cifras obtenidas de la Bol-
sade Empleo de Adeje, se observa
que la mayoria de ofertas de tra-
bajo provienen del sector de la
hosteleria, datos que han sido re-
frendados por la Alianza para Ex-
celencia Turistica Exceltur, enti-
dad independiente que en su in-
forme anual ha situado a Adeje
entre los tres municipios de los
8.000 de toda Espafia con mayor
empleabilidad y rentabilidad.

Pese a esta consideracion, el al-
calde de Adeje, José Miguel Rodri-
guez Fraga, reconoce que el de-
sempleo es una de sus maximas
preocupaciones. “Mientras haya
un solo parado seguiré trabajando
para potenciar la creacion de em-
pleo”, asegura.

Enla mismalinea, destaca su
inquietud por fomentar el em-
pleo cualificado a través del Cen-
tro de Desarrollo Turistico y del
Campus Universitario. De acuer-
do con los datos de la bolsa de
empleo municipal, un alto por-

centaje de los inscritos tiene un
perfil de cualificacién que consi-
derado bajo —estudios primarios,
estudios primarios incompletos
o sin estudios—, lo cual dificulta la
insercion laboral. Por eso, desta-
ca el alcalde, “desde el Ayunta-
miento ofrecemos formacién se-
ria y rigurosa, atendiendo a la
oferta real de empleo, y hemos
desarrollado cientos de cursos en
el Centro de Desarrollo Turistico
que han abierto nuevas vias de
empleabilidad a 4.000 personas
en el dltimo afio”.

El perfil de las personas inscri-
tas en la bolsa de empleo, que
ofrece este servicio no sélo alos
vecinos de Adeje sino a cualquier
persona interesada, es entre 25 y
45 anos, de los cuales el 50% son
hombres. Segtin se desprende de
los datos recogidos por la Conce-
jalia de Desarrollo Local, las mu-
jeres son el colectivo que mayor
facilidad tiene para la insercién
laboral.



