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Leido con comentario
Gonzalo Pascual arremete contra Exceltur

Con todo respeto, como dice Gonzalo Pascual, no parece adecuado intro-
ducir reflexiones del presidente del Consejo de Turismo de la CEOE en el
cuerpo de una entrevista en la que se le presenta como presidente de Mar-
sans, aunque ambos cargos recaigan en la misma persona. Como cualquier
entidad, empresa o persona, Exceltur tiene sus defectos, como los tendran, sin
duda, el Consejo de Turismo de la CEOE, el grupo Marsans y hasta el propio
Gonzalo Pascual. Sin embargo, no parece mesurado el ataque frontal que lanza

' EL PAIS-NEGOCIOS (7-3-2003) el entrevistado contra
"Al el lobby en el suple-
= gunas empresas no . . mento Negocios de E/
quieren tanta Competen(:la" | Pais. Sobre la represen-

 El presidente del consejo de Turismo de CEOE | tatividad de Exceltur,
' critica las practicas de ‘lobby’ en el sector quiza esta asociacion se

Si hablamos de representatividad, sélo la tienen los | la haya ganado a pulso

que son elegidos, las comisiones sectoriales que por su capacidad de
eligen luego el 6rgano de gobierno. Y todas estan = influencia (que es al fin
en la CEOE, que es donde se firman los convenios. vy al cabo lo que le hace
- Con todo respeto, los empresarios de Exceltur, aun- | f31t3 3 un lobby). No

que son muy importantes, sélo se representan a si ;

mismos. Yuzay que tener en cuenta que en este hay c!ue olvidar gue en
| sector el papel de las pequenas y medianas empre- | Multitud de asuntos
| sas es preponderante, y todas ellas estan asocia- | sus intereses son los
| das en organizaciones que forman parte de la | mismos que defiende

CEOE.

el sector, independien-
temente del tamano de las empresas que le dan forma. Tampoco es justo no
reconocerle a Exceltur el esfuerzo que ha realizado por disenar una serie de
indicadores muy utiles, que, pese a lo necesarios que eran, nadie habia imple-
mentado hasta que el lobby se puso manos a la obra gracias a una activa area
de Estudios e Investigaciones. "@"
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