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Iberia y el Sepla apuran sus intentos de frenar la
huelga
La aerolinea garantiza los empleos por escrito y por

triplicado
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Madrid. Por escrito y por triplicado, como dictan los canones. Asi es como
presento6 ayer Iberia al comité de huelga del Sepla las garantias que
aseguraran que la nueva aerolinea de bajo coste Catair, con sede en
Barcelona, no afectara en un apice a los puestos de trabajo de ninguno de
sus pilotos.

Puesto que la principal reivindicacién del Sepla ha sido precisamente la
inseguridad sobre sus empleos, ayer por la tarde la aerolinea procedia a
entregar una propuesta formal y por escrito con tres tipos de garantia. La
primera, su garantia “personal”, la segunda, una tutela del Ministerio de
Trabajo, y la tercera, la puesta en marcha de una comisiéon encargada, con la
participacion de Fomento, que analice el impacto de la evolucién de Catair en
el colectivo de pilotos.

Mientras tanto, durante todo el dia siguieron apareciendo distintas opiniones
sobre la huelga. Fuentes de Iberia consultadas por EFE estimaron que los
pilotos quieren ganar cuota de poder en la gestion de la compafiia, algo que
se nego6 desde el sindicato.

Asi, el segundo jefe de la seccion sindical de Sepla-Iberia, Arturo Gomez,
afirmé en rueda de prensa que lo que se buscan son “garantias serias” y no
“papel mojado”, y subrayd que la aerolinea no habia ofrecido hasta el
momento ninguna garantia juridica sélida de que los pilotos no vayan a
perder sus empleos.

Incomprensién general

La ministra de Sanidad y Consumo, Elena Salgado, que también ofrecio la
mediacién de su Ministerio, pidié a las partes que acerquen posturas para
“salvaguardar los intereses de todos”, especialmente de “quienes no se
sientan en la mesa de negociacion”.

Ademas, el presidente de la Asociacion de Compafiias Espafiolas de
Transporte Aéreo (Aceta), Juan Losa, pidié a Fomento que siga con sus
esfuerzos y calificod los paros de “injustificados y abusivos”. Asimismo,
explicéd que las conexiones con otras compafiias como Air Nostrum o Air
Europa se veran “fuertemente afectadas”.

La Alianza para la Excelencia Turistica Exceltur advirti6 ademas de los
“graves perjuicios” sobre la imagen turistica de nuestro pais “en plena
campana de verano”, y coincidié en calificar de “desproporcionada” la
huelga.

Por su parte, la Unién de Consumidores de Espafia (UCE) fue mas lejos y
considerd “inaceptable” que el Gobierno “esté dando cancha al
comportamiento de este sindicato, que es absolutamente irrespetuoso con



los derechos de los ciudadanos”.

Falta de apoyo

Y es que los pilotos no recibieron ayer apoyo ni del resto de sindicatos. Asi,
tanto los representantes de UGT como los de CC.0O0. denunciaron los efectos
colaterales que tendra la huelga en la compaifiia, en la negociacidén colectiva
y en los acuerdos pactados por el personal de tierra, cuyo convenio establece
un acuerdo de participacion en los beneficios de la compafiia.

Y es que la suspension de 1.600 vuelos en toda la semana supondrd un coste
total para Iberia de 35 millones de euros, un tercio del beneficio de
explotacion que obtuvo el grupo en 2005
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