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Gagpart (CEOE) aboga por seguir
hablando y negociando lareforma delos
convenios

SANTANDER, 20 (EUROPA PRESS)

El presidente del Consejo de Turismo de la CEO&n Idaspart, ha sefialado que "hay
gue intentar seguir hablando y negociando” en naadlerreforma de los convenios tras
el fracaso el pasado mes de junio de la discusiatetal entre patronal y sindicatos,
gue achaca a que "ninguna de las partes estuvaltaia’.

"Ninguna de las partes estuvo a la altura, ni satds ni CEOE. Ahora hay que intentar
seguir hablando y negociando”, ha asegurado Gampalclaraciones realizadas en el
marco de su participacion en unas jornadas sohsenini organizadas por Exceltur en la
Universidad Internacional Menéndez Pelayo (UIMP).

A su juicio, la negociacién fue una "primera etapahora "hay que seguir buscando
férmulas, porque las "empresas estan formadasgimajadores y empresarios, no sélo
por empresarios".

Aunque el Gobierno aprob6 por decreto ley la refod® la negociacion colectiva, esta
norma se esta tramitando actualmente como progeckey en el Congreso de los
Diputados, con el primer plazo de enmiendas figwlel 10 el septiembre.

EL PARO BAJARA CON NUEVAS EMPRESAS

Esto daria al Ejecutivo y a los grupos parlameosaiempo suficiente para negociar
con los agentes sociales, siempre, eso si, quel#&@o no decida adelantar las
elecciones generales.

Sobre la situacién del mercado laboral, opina dpam se aliviara "con la creacion de
nuevas empresas” ya que por mucho que mejoraicgin de las ya existentes existe
mucha cautela a la hora de contratar. "Estas eagpsesan creadas por empresarios
emprendedores”, ha remachado.



