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Martes 17 de Enero de 2012  

Hoteles y alojamiento 
 
Nh sostiene que con la legislación laboral alemana produciría un 30% más 
y ganaría un 50% adicional 
 
El presidente de NH, Mariano Pérez Claver, afirmó este martes que “si pudiéramos transferir a España  la 
estructura jurídico-legal de Alemania , tendríamos una subida del 30% de la actividad y del 50% del Ebitda 
(beneficio bruto)”. 
En el VI Foro de Liderazgo Turístico, organizado por la Asociación para la Alianza Turística (Exceltur) y la 
Organización Mundial del turismo  (OMT), Pérez afirmó que “llevar este negocio en España es más difícil 
debido a los costes laborales”. 
“El viejo caballo de batalla en España es la necesidad de reformar el mercado laboral”, añadió Pérez, 
quien denunció que su cadena no gana dinero en España y que lo hace en Europa  central, el Benelux  y 
América  del sur. 
Además, lamentó que “en España todo el mundo está deprimido económica y psíquicamente” y recordó 
que NH tiene el 35% de su actividad en ese país. 
En la misma línea, el presidente de Iberostar Hotel Group, Miguel Fluxà, indicó que hay diferencias muy 
grandes entre países y que “en España, teniendo en cuenta el paro que hay, la gente está sufriendo 
mucho la crisis”. 
Pese a ello, destacó que “nuestra industria es una de las que menos se han visto afectadas por la crisis” y 
“hemos podido salir sin destruir demasiado empleo”. 
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