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Herrero asegura que dispone del 63% de la
asamblea de la CEOE

Endurece el tono contra Rosell y le acusa de tener una "agenda secreta" y
de contar con personas, en referencia a Diaz Ferran, que han dafado a la
organizacion

JORGE BEZARES / MADRID | ACTUALIZADO 18.12.201

Ante un Joan Rosell que presume de contar con el aval de la mayoria de la CEOE de cara a las
préximas elecciones, el presidente de la Confederacién de Empresarios de Andalucia (CEA) y
contrincante del presidente de la patronal catalana, Santiago Herrero, quemo ayer uno de sus
ultimos cartuchos al depositar toda su confianza en el caracter personal y secreto del voto de los
800 electores que designaran al sucesor de Gerardo Diaz Ferran. Y lo hizo anunciando que su
proyecto cuenta con el apoyo del 63% de los miembros de la asamblea de la organizacién (504
votos).

En un acto organizado por la Asociacion de Periodistas de Informacion Econémica (APIE) y
acompafiado por su alter ego y segundo de a bordo, Jesis Banegas, Herrero convirtié la ventaja
en avales de Rosell en una "sensacion irreal" producida a través de "impactos mediaticos", y confio
en que el "voto personal y secreto" de los 800 electores que participaran en la asamblea de la
CEOE en la que se designara al sucesor de Gerardo Diaz Ferran arroje una "sorpresa". "El nimero
de avales no se corresponde con el nUmero de votos. En la asamblea de la CEOE votan las
personas porque somos un organizacién que representa a empresas", dijo el presidente de la CEA.
A pesar de la apuesta por el voto de los electores, Banegas presumi6 de contar con el respaldo de
los sectores empresariales mas importantes de la economia espafola: alimentacion, turismo,
construccién, coches y tecnologia de la informacién. Sobre uno de ellos, Exceltur, Herrero
reconocid contactos y dijo que "contara con nuestro aprecio y valoraciéon".

En un intento de contrarrestar los avales anunciados por el empresario catalan y sus afines, el
presidente de la patronal andaluza también esgrimié una misiva de un destacado representante de
la asociacion de Jévenes Empresarios desmintiendo un supuesto apoyo a la candidatura de Rosell.
Asimismo, denuncié la existencia de una "agenda secreta" entre el presidente de Fomento del
Trabajo y el maximo responsable de los empresarios madrilefios, Arturo Fernandez, que considerd
una "desconsideracién" para con los electores de la asamblea.

Con un mensaje muy medido, Herrero dejé claro que la integracién en su equipo pasa por "la
valia, el conocimiento y la capacidad, y no por el mercadeo de un voto", y subrayo6 que la decision
de acometer una profunda renovacién en la CEOE -con la imagen deteriorada y una escasa
representatividad- les ha llevado a Banegas y a él a no adquirir "ningdn compromiso previo, a no
hacer guifios ni al pasado ni al futuro". "No hemos contado con nadie que esté inmerso en una
situacion que haya perjudicado a la imagen de la CEOE", afiadid, refiriéndose a Diaz Ferran, al
cufiado de éste y al actual equipo técnico de la organizacién empresarial.

Después de denunciar con ironia la "imparcialidad" mostrada por Diaz Ferran y los técnicos de la
patronal empresarial en el proceso electoral, el empresario andaluz se mostré aiin mas explicito al
asegurar que el actual presidente no serd presidente de la Fundacién de la CEOE, tal y como
pretende Rosell. Este puesto lo ocupara Banegas, con una apuesta muy firme por la educacion.
Ferrdn no tendrd "ningln tipo de responsabilidad en el futuro" en la organizacién empresarial.
Ademas, adelantd que entre sus planes esta tomar medidas que afectarian a la organizaciéon y a la
estructura, al objeto de lograr que la CEOE acabe funcionando como una empresa. Para ello,
anuncié que contara con tres vicepresidencias, frente a un Rosell que esta en la senda de las 21
de la actual organizacién.



