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Hoteles y agencias meten
presion a los controladores
Se suman a las aerolineas y

a Aena al solicitarles que vayan a
un arbitraje y no hagan huelga p7
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EL TURISMO SE UNE

iMas presion! Hoteles y agencias también

piden un arbitraje para los controladores

Gana enteros el recurso a una tercera via imparcial para resolver el conflicto

MADRID. Aerolineas, cadenas hotele-
rasy agencias de viaje estan presio-
nando al comité ejecutivo de la Unién
Sindical de Controladores Aéreos
(Usca) para que acepte el arbitraje
propuesto por la direccion de Aena
y ponga fin a un conflicto que ya ha
comenzado a incidir negativamen-
te en las reservas cursadas para la
segunda quincena de agosto. A la
peticién de algunas compafiias aé-
reas, de Exceltur y de la Confedera-
cién Espafiola de Hoteles y Aloja-
mientos Turisticos (Cehat), ayer se
sumo la Federacién Espafiola de
Asociaciones de Agencias de Viajes
(Feaav).

La agrupacion de hoteleros ex-
presé en un comunicado su apoyo
ala oferta del Ministerio de Fomento
de acatar la decisién de un arbitra-
je independiente que “resuelva las
divergencias y evite el conflicto con
los controladores aéreos”. “A través
de la decision de un tercero impar-
cial, las partes en conflicto podrian
hallar una decisién inamovible que
serviria para resolver el problema
creado y evitar una convocatoria de
huelga que supondria un golpe de-
finitivo para la industria turistica
nacional en este afio 2010”, explicd
la federacion.

Oficialmente, el méximo 6rgano
de direccion de Usca no adoptara
una decision sobre la huelga hasta el
proximo jueves dia 12. Después del
6rdago lanzado a Fomento'y de que-
darse socialmente aislado con sus
propuestas, las opciones que el sin-
dicato maneja sobre la mesa no son
muchas. Puede optar por reanudar
las negociaciones con Aena, aceptar
el arbitraje de un tercero o bien fijar
una fecha o calendario para desa-
rrollar la huelga ya convocada.

El tiempo corre en contra de es-
ta tercera via, porque al margen del
dafio ya causado a la industria tu-
ristica, el traslado de la amenaza de
paro al mes de septiembre podria
abrir brechas entre el propio co-
lectivo de controladores aéreos, frus-

Aspecto que ayer ofrecia la playa de Palmanova, en Palma de Mallorca. cetry
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Auto Res: CCOO alerta sobre los servicios minimos

CCOO no descarta que los

trabajadores de Auto Res,
que retomaron la huelga este fin
de semana, incumplan los servi-
cios minimos establecidos a partir
del préximo viernes, cuando pre-
vén celebrar una asamblea. “No
nos extrafaria nada”, admitieron a
‘EP’ fuente del sindicato, que re-
cuerdan que en anteriores asam-
bleas los empleados de la compa-
fiia de autobuses ya propusieron
incumplir con los servicios mini-
mos, fijados en el 30 por ciento. Y
todo porque, seguin los sindicatos,

los trabajadores estan “bastante
hartos" de las “presiones y enga-
fios" por parte de Auto Res, que ha
decidido contratar nuevo personal
este verano en detrimento de los
contratados parciales, a quienes
se le habia prometido ampliar su
vinculacién con la empresa. Pero
los trabajadores podrian arreciar
sus protestar en los paros progra-
mados hasta el 1de septiembre,
tal y como sefialan las mismas
fuentes. “'Si la huelga contintia

en septiembre, esto se puede
endurecer”, advirtieron.

tado tras el sonoro fracaso cose-
chado por la anterior junta directi-
va, que se concretd con la aproba-
cién de dos reales decretos a
instancias de Fomento.

Aena lament6 que Usca no haya
convocado con caracter de urgen-
cia el comité ejecutivoy que larea-
nudacion de las negociaciones ten-
ga que demorarse varios dias. Sobre
el compromiso de los controlado-
res de sentarse nuevamente a ne-
gociar si se detallan los compromi-
sos cerrados, la empresa ptblica
recordd que dichos compromisos
ya estan recogidos por escrito en
las actas de las reuniones.
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