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Nota explicativa sobre el empleo turistico

De cara a la incorporacion de la informacion de afiliados a la seguridad social en el Barémetro y
en la medida en que una parte del empleo existente en estos municipios esta asociado a otras
actividades econdmicas distintas de las turisticas (las administrativas realizadas por el sector
publico, educacion, sanidad, construccién de viviendas, produccién de productos agrarios, o
industriales, etc.), la informacién del empleo turistico finaimente incluida es la relativa a los
afiliados a la seguridad social de las ramas que la Organizacién Mundial de Turismo caracteriza
como directamente dependientes del turismo (hosteleria, transporte, agencias de viajes, ocio y
cultura) méas el comercio minorista, por su estrecha vinculacion con el gasto de los turistas en los
destinos.

Con el propdsito de corregir en alguna de ellas el hecho de que parte del empleo se deriva del
propio consumo de los residentes (en bares, en empresas de transporte, en actividades de ocio,
etc.), los datos de afiliados suministrados por la Seguridad Social para estas ramas se han
ajustado y ponderado por el peso que tienen los turistas en relacion con la poblacion residente en
cada uno de los municipios analizados.

De esta manera, el presente Barémetro expone de forma diferenciada para los destinos urbanos y
vacacionales mas relevantes de Espana, por niumero de plazas turisticas, la informacién relativa a
los ingresos por habitacién disponible que obtienen el conjunto de alojamientos hoteleros
localizados en su territorio obtenidos de la EOH del INE y el empleo turistico que se genera en
cada uno de ellos, segun los afiliados a la Seguridad Social, como reflejo de la rentabilidad
socioecondmica que son capaces de generar las actividades turisticas.
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1. Balance turistico de las ciudades y destinos vacacionales de junio a septiembre de

2013
1.1. Tendencias generales

El verano de 2013 confirma el notable crecimiento de los ingresos turisticos y el empleo de los destinos
vacacionales del “sol y playa” espafol, por encima de las ciudades que, sin embargo, dieron muestras
de recuperacion en términos de ingresos por mejoras de ocupacion, a costa de seguir reduciendo los
precios.

Los ingresos por habitacién disponible en los 52 destinos de la costa recogidos en el presente
Barémetro de Rentabilidad Turistica se incrementaron un +4,0% hasta llegar a los 65,2€ en el
periodo junio septiembre de 2013 respecto al positivo comportamiento de 2012, lo que permitié un
crecimiento del empleo en el conjunto de remas de actividad relacionadas con el turismo del +2,0%
(2.880 nuevos empleos). Principalmente el tirdn de la demanda extranjera touroperizada por la
inestabilidad de Egipto, pero también en algunos casos la mejora del producto a través de pioneras
iniciativas de rehabilitacion de establecimientos, explican que sean los destinos de Canarias (Arona'y
Adeje en Tenerife y los productos de mayor categoria de San Bartolomé de Tirajana, Teguise, Yaiza, y
Tias en Lanzarote, y La Oliva en Fuerteventura) y de Baleares (Calvia, Alctdia, Sant Llorenc en
Mallorca, Ciutadella en Menorca y San Josep en Ibiza) o que hayan experimentado en estos meses
los mayores incrementos en los indicadores de rentabilidad socioeconémica del turismo.

Sin ser para la mayor parte de las ciudades los meses de verano los de mayor actividad turistica, los
destinos urbanos esparioles consiguen incrementar levemente sus ingresos un +2,2% en el promedio
junio-septiembre de 2013 en relacién a los mismos meses de 2012, lo que les permite romper una
tendencia negativa que se prolongaba desde noviembre de 2011. La mejora de los ingresos se debe a
la combinacion de:

o El buen comportamiento de algunas de las principales ciudades localizadas en la costa
con un posicionamiento que se favorecen de una afluencia méas vacacional (Barcelona,
Palma de Mallorca, San Sebastian, Alicante, Almeria o Las Palmas).

o El efecto de la politica de reduccién en los precios, que ha permitido incrementar los
niveles de afluencia y ocupacion de los establecimientos alojativos.

La leve mejoria y su dispar extension entre las diversas ciudades, donde siguen sufriendo las
localizadas en zonas de interior (Madrid, Sevilla, o Zaragoza, entre las de mayor tamafno) han
dificultado que los mayores niveles de actividad turistica se hayan podido traducir en generacion neta
de empleo en los 53 destinos urbanos recogidos en el presente Barometro. En los meses de junio a
septiembre de 2013, el nimero de empleados en las ramas de actividad dependientes del turismo de
las principales ciudades espafola se redujo un -2,0%, respecto al mismo periodo de 2012, lo que
supone una notable ralentizacion de los ritmo de caida del empleo turistico urbano, cercanos al -4,0%
que se registraban en el periodo enero-mayo de 2013.

Comportamiento del empleo turistico por destinos
% de variacion interanual trimestral
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1.1. Tendencias generales (cont.)

Mientras la mejora del REVPAR en los destinos urbanos se ha basado en una nueva aunque mucho
menos intensa bajada de los precios (-0,1% de media de junio a septiembre) que ha permitido
incrementar las ocupaciones un +2,4% por su efecto dinamizador de la demanda, los destinos
vacacionales han basado la mejora de los ingresos en un mejor equilibrio entre la recuperacién de
precios (el ADR aumenta el +2,8%) y las ocupaciones (+1,2%). Esta positiva mejora en los precios de
los destinos vacacionales ha sido posible gracias a la mayor capacidad de negociacion frente a los
tour operadores por la inestabilidad latente en Egipto y, en el caso de algunos hoteles, por el esfuerzo
en rehabilitaciéon y reposicionamiento de su producto hacia clientes de mayor capacidad adquisitiva
realizado en algunos establecimientos (Calvia en Mallorca o San Josep en Ibiza, son los dos ejemplos
mas paradigmaticos).

Comportamiento del ADR, la Ocupacién y el RevPAR

por destinos
% de variacion interanual (Junio - Septiembre) 2013/2012

o

T 504 40

@ 2,8

=T B 24 ’

E 3,0 22 12

B

5 1.0

< ! ! ! | |

§ 101 01

s]

£ 30

IS

s

L 50

g 70

2 7,0

= ADR Ocupacién RevPAR ADR Ocupacion RevPAR
URBANOS VACACIONALES

Fuente: EXCELTUR a partir de los datos de la EOH del Instituto Nacional de Estadistica
* ADR: Tarifa media diaria / * RevPAR: Ingreso Medio por Habitacién Disponible

Los productos de mayor categoria, especialmente los localizados en destinos vacacionales, son los
que han registrado un mejor balance este verano de 2013, reforzando la oportunidad de la apuesta por
los productos dirigidos a los clientes de mayor capacidad de gasto, donde el impacto de la crisis esta
siendo mas limitado. Los ingresos por habitacién disponible de los hoteles vacacionales de 5 estrellas
han registrado de junio a septiembre de 2013 un aumento del 8,4%, que se viene a sumar al
incremento del 11,8% experimentado en el verano de 2012. Los resultados son mas modestos en las
categorias medias, con una mayor presion derivada de la mayor oferta y su posicionamiento en los
perfiles de clientes mas expuestos a los efectos de la crisis. Los hoteles vacacionales de 3y 4 estrellas
experimentan aumentos moderados del REVPAR del +2,3% y del+ 3,7%, respectivamente, mientras
en los urbanos el incremento mas intenso en los ingresos se produce en los de tres estrellas (+5,7%),
con un positivo comportamiento de los de 5 (+3,5%).

Comparativa de la evolucién del RevPAR hotelero

por categorias y destinos
% de variacion interanual (Junio - Septiembre) 2013/2012
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Fuente: EXCELTUR a partir de los datos de la EOH, del Instituto Nacional de Estadistica

El aumento en la afluencia y los ingresos en los destinos vacacionales se ha traducido en una
generacién de empleo en todos los subsectores de actividad turistica dependientes del gasto de los
turistas. Asi, el nimero de afiliados a la Seguridad Social se vuelve a incrementar respecto a los
buenos datos del verano de 2012: un +4,5% en los negocios de restauracion, un +3,3% en las
agencias de viajes gracias al aumento de la actividad del receptivo, un +2,5% en los establecimientos
alojativos, un+2,4% en las empresas de ocio y, en menor medida, en el comercio minorista (un
+1,0%).

En las ciudades el empleo asociado a los gastos de los turistas se comporta mejor que en meses
precedentes, aumentando ligeramente en la restauracion (+2,1%) y en las actividades de ocio
(+1,8%), que no compensa el descenso en el sector del alojamiento (-1,5%) y en del comercio (-0,4%),
ademas del experimentado en las agencias de viajes (-6,1%) y en el transporte (-4,7%), muy influidas
por el propio ajuste estructural que se esta produciendo en los respectivos mercados por las
profundas transformaciones en los modelos de negocio tradicionales.

Comparativa de la evolucion del empleo por
subsectores turisticos y destinos
% de variacion interanual (Junio - Septiembre) 2013/2012
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1.2. Evolucion del conjunto de destinos vacacionales
En base al promedio junio-septiembre de generacion de empleo turistico y el RevPAR hotelero:2013/2012

Evolucion en el periodo junio-septiembre de 2013 respecto al mismo periodo de 2012

Baleares y Canarias cierran el verano de 2013 como los destinos més favorecidos por los condicionantes de la demanda. En ambos casos, la mejora de los ingresos y el empleo ha sido més intensa en los
destinos con un mejor producto y que han primado un mejor disefo urbanistico, ademés de verse favorecido por algunas pioneras iniciativas de reposicionamiento a través de la inversion privada en
reconversion integral del producto que ha beneficiado al conjunto de sus destinos.

¢ Canarias: Las zonas con mejor producto alojativo y donde se esta afrontando un mayor esfuerzo en renovacion son las que se han comportando mejor durante este verano de 2013, dentro de una
tendencia general de crecimiento de los ingresos y el empleo por la mayor afluencia a las islas, en parte beneficiadas por los problemas de Egipto. Este es el caso del sur de Tenerife, donde Adeje
(+5,0% en RevPAR y +5,3% en empleo) y Arona (+5,5% en RevPAR y +5,9% en empleo) aumentan notablemente sus ingresos hoteleros y el empleo turistico, al igual que San Bartolomé de Tirajana
(+14,7% en RevPAR), propiciado en gran parte por el fuerte incremento en las tarifas medias diarias, mientras que el crecimiento del empleo turistico ha sido menos relevante (+1,0%). Esta situacién de
las islas mayores se extiende igualmente entre los destinos mas importantes de Lanzarote: Teguise (+14,1% en RevPAR y +8,0% en empleo), Yaiza (+12,3% en RevPAR y +4,8% en empleo) y Tias
(+7,1% en RevPAR y +2,7% en empleo), asi como en La Oliva (+10,5% en RevPAR y +2,7% en empleo) en la isla de Fuerteventura. Otros destinos canarios que afrontan el reto de su reposicionamiento
integral como el Puerto la Cruz y Mogén, no consiguen beneficiarse de esta mejora en sus ingresos; el REVPAR hotelero desciende un -2,3% en el caso del destino tinerfefio y tan sélo se incrementa un
+0,8% en el gran canario.

*  En Baleares, la mejora de la rentabilidad socioeconémica de los destinos de las islas se ha visto favorecida tanto por la mayor afluencia como por la recuperacion de los precios, gracias a la mencionada
mayor capacidad de negociacién frente a los tour operadores y a las iniciativas de renovacion hotelera puesta en marcha en los dos Ultimos afios. Este es el caso de Calvia (+8,7% en RevPAR y +4,3%
en empleo), Alctdia (+8,4% en RevPAR y +5,0% en empleo) y Sant Llorenc des Cardassar (+7,2% en RevPAR y +4,0% en empleo) en la isla de Mallorca, de San Josep de Sa Talaia (+13,7% en RevPAR
y +2,56% en empleo) en la isla de Ibiza y de Ciutadella (+13,3% en RevPAR y +5,8% en empleo) en la isla de Menorca.

Otros destinos como Llucmajor (-4,1% en RevPAR y +3,9% en empleo) o San Antoni de Portmany (+0,9% en RevPAR y +3,1% en empleo) han visto como la mayor afluencia durante estos meses de
verano de 2013 ha favorecido la generacion de empleo, que, sin embargo, no ha permitido incrementar sus ingresos por su posicionamiento de mercado, lo que refuerza la necesidad de seguir
trabajando en las iniciativas dirigidas a la reconversion de su oferta hacia clientes de mayor capacidad de gasto en destino.

. Esta légica de comportamiento se ha trasladado igualmente a los destinos vacacionales del Mediterraneo peninsular; las zonas con mejor oferta y atributos diferenciadores ha cerrado el verano de 2013
con el mejor balance. Entre éstos destinos se encuentran Marbella (+7% en RevPAR y +2,9% en empleo) en la Costa del Sol, Tarifa (+21,5% en RevPAR y +6,6% en empleo) en la Costa de la Luz de
Céadiz, Salou (+5,3% en RevPAR y +1,3% en empleo) en la Costa Dorada, y Benicasim en la Costa Azahar (+5,7% en RevPAR y +2,8% en empleo), ademas del crecimiento registrados en Santa
Sussana (+11,4% en RevPAR y +2,3% en empleo) en la Costa del Garraf y Roquetas de Mar (+10,9% en RevPAR y +10,2% en empleo)en la Costa de Almeria .

1.3. Evolucion del conjunto de destinos urbanos
En base al promedio junio-septiembre de generaciéon de empleo turistico y el RevPAR hotelero:2013/2012

Evolucién en el periodo junio-septiembre de 2013 respecto al mismo periodo de 2012

El verano de 2013 constata un comportamiento muy distinto entre las diferentes ciudades espafioles, en un contexto generalizado de reduccién de precios para tratar de generar afluencia, que ha permitido en
algunos casos mejorar ocupaciones, pero con un efecto muy limitado sobre el empleo.

»  El mejor balanc durante los meses de junio a septiembre de 2013 se identifica en ciudades costeras de posicionamiento internacional. Algunas de ellas volviendo a crecer respecto al buen balance de
2012; como es el caso de Barcelona (+6,1% en RevPAR y +1,2% en empleo), Palma de Mallorca (+8,7% en RevPAR y -0,7% en empleo), San Sebastidn (+5,2% en RevPAR y -3,0% en empleo,
manteniéndose como el destino urbano con mayor nivel de RevPAR en verano con 107,7€) y, en menor medida, Mélaga (+1,5% en RevPAR y -1,8% en empleo), mientras en otras el incremento de 2013
les permite recuperar parte de lo perdido en afos anteriores; Las Palmas de Gran Canaria (+16,8% en RevPAR y +0,0% en empleo), Alicante (+19,6% en RevPAR y +5,2% en empleo) o Almerfa (+18,1%
en RevPAR y +3,6% en empleo) se encuentran en esta posicion. De las grandes ciudades de interior con un posicionamiento internacional, Granada (+4,9% en RevPAR y +0,6% en empleo) y Cérdoba
(+5,5% en RevPAR y -0,2% en empleo) son las Unicas que consiguen incrementar sus resultados respecto al verano de 2012.

. Los resultados son negativos en el resto de grandes urbes. Madrid vuelve a ver mermada su rentabilidad (-6,1% en RevPAR y -6,1% en empleo) en el acumulado de junio a septiembre respecto a los
mismos meses de 2012, encadenando 23 meses de continuas caidas en Revpar. El descenso en la rentabilidad en verano ha afectado igualmente a capitales como Sevilla (-2,1% en RevPAR y -1,2% en
empleo), Valencia (-3,7% en RevPAR y -2,4% en empleo) Zaragoza (-3,4% en RevPAR y -8,2% en empleo), Bilbao (-9,3% en RevPAR y -6,5% en empleo) y Santiago de Compostela (-1,4% en RevPAR y -
1,8% en empleo).

. En el resto de destinos urbanos, un conjunto de ciudades medias que habian sufrido fuertes caidas en los Ultimos afios, consiguen mejorar notablemente sus resultados este verano de 2013. Tal es el
caso de Pontevedra, Zamora, Teruel, Lugo, Logrofio, Mérida, Murcia, Elche y Albacete (todas con niveles de RevPAR inferiores a los 40€).




Exceltur Barometro de la Rentabilidad y Empleo de los Destinos Turisticos Espaiioles
Aligza para
la excelencia turistica

Verano de 2013

2. Rentabilidad
turistica de los
destinos
vacacionales




Y Exceltur Barometro de la Rentabilidad y Empleo de los Destinos Turisticos Espaiioles

Aliaza para

T Verano de 2013

EMPLEO TURISTICO TOTAL PARA DESTINOS VACACIONALES

Tasa de variacion interanual / Empleo turistico total /Nimero plazas turisticas por destino
Verano (Junio - Septiembre) 2013
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Fuente: Elaborado por EXCELTUR a partir de la Encuesta de Ocupacioén
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* En el célculo del empleo turistico total se consideran tan solo los afiliados a la seguridad social en ramas turisticas, esto es aquellas definidas por la Organizacién Mundial del Turismo como ramas directamente vinculadas con el turismo
(hoteleria, agencias de viajes, transporte, ocio y cultura) y la rama de comercio minorista por su relevancia en el gasto en destino de los turistas.
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Ranking segun Empleo turistico total* en los destinos vacacionales
Verano (Junio - Septiembre) 2013

Ranking segun Empleo turistico total* en los destinos vacacionales
Tasa de Variacion Interanual (en %). Verano (Junio - Septiembre) 2013/2012
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Ranking segtin Empleo turistico total* en los destinos vacacionales
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Ranking segun Empleo turistico total* en los destinos vacacionales
Tasa de Variacion Interanual (en %). Verano (Junio - Septiembre) 2013/2012

Tias

San Josep de sa Talaia
Santa Susanna
Cambrils

Lloret de Mar

Muro

Puerto de la Cruz
Salou

Sitges

San Bartolomé de Tirajana
Conil de la Frontera
Pajara

Chiclana de la Frontera
Estepona
Benalmadena

Santanyi

Gandia

Calella

Torremolinos
Capdepera

Roses

Cartagena

Isla Cristina

Santa Margalida
Vila-Seca

Puerto de Santa Maria (El)

Variacién Media
Destinos Vacacionales

Fuente: Elaborado por EXCELTUR a partir de informacién de afiliados a la Sequridad Social

* En el célculo del empleo turistico total se consideran tan sélo los afiliados a la seguridad social en ramas turisticas, esto es aquellas definidas por la Organizaciéon Mundial del Turismo como ramas directamente vinculadas con el
turismo (hoteleria, agencias de viajes, transporte, ocio y cultura) y la rama de comercio minorista por su relevancia en el gasto en destino de los turistas.
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2.2. Ingreso medio por habitacion disponible (RevPAR) en los destinos vacacionales

RevPAR DEL TOTAL DE HOTELES EN LOS DESTINOS VACACIONALES
Tasa de variacion interanual / Ingresos por habitacion disponible en € / Nimero plazas hoteleras por destino

25 Verano (Junio - Septiembre) 2013
. H Tarifa
Promedio RevPAR : ®
20 - Vacacional 65,2€
San Javier  Sant Josepi de sa San Bartolomé de Tirajana
o Teguise :
15
Santa Susana .
Torrevieja @ Ya 4
10 Tasa Variacion Marbel
5 - : ) . . arbella
9\: Santa Margalida - 3 Media Destinos
o Benicasim brenc des Cardassar Vacacionales .
S 5 4,0%
5 ............................................................................................................................................
o Chiclana de la Frontera
p Lloret de Cambrils .
Ne) 0 T T T T
T Puerto de la Cruz Llucmaior Eivissa
.g Conil de la Frontera
§ -5 rtagen
® Calella aragena ﬁ’ anta Eularia des Rius
o Puerto de Santa Maria iscola
©f . | : Muro
2 ‘ ‘—‘ Estepona ‘
[ o i :
Mojacar Almunécar :
15 - Santényi
-20 - .lsla Cristina
-25 - :
20€ 30¢€ 40€ 50 € 60 € - 70€ 80¢€ 90 € 100 € 110€ 120 €
Ingreso medio por habitacion disponible, RevPAR (€)
EJE HORIZONTAL: Niveles en Euros de los Ingresos por Habitacién Disponible
EJE VERTICAL: Tasa de Variacién Interanual de los Ingresos por Habitacién Disponible
TAMANO DE LAS BOLAS: Numero de plazas hoteleras por destino i .,
Promedios calculados en base a la totalidad de destinos vacacionales Fuente: Elaborado por EXCELTUR a partir de la Encuesta de Ocupacion Hotelera (INE)

* Se presentan los datos desglosados en aquellos municipios donde se dispone de informacion significativa de més de cinco hoteles.
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Ranking segun RevPAR (en €) del total hoteles en destinos vacacionales
Verano (Junio - Septiembre) 2013

Marbella 1132
Eivissa 105,6
Chiclana de la Frontera 103,9
Sitges 91,56
Muro 82,9
Vila-Seca
Ciutadella 76,9
Tarifa 76,5
Alctdia 76,3
Cambrils 74,7
Calvia 74,3
Gandia 74,3
Sant Llorenc des 73,5

Torremolinos 72,9 RevPAR Promedio
Santa Eulalia des Rius 72,1 Destinos Vacacionales
1

San Bartolomé de Tirajana 71,
Isla Cristina 70,4
La Oliva 69,9 65,2€
69,2

Conil de la Frontera

Adeje 68,9
Sant Josep de sa Talaia 66,6
Tias 66,1
Salou 63,35
Peniscola 62,56
Arona 62,4
Roquetas de Mar 62, 0‘ . . . . ,

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 700 110 120

Fuente: Elaborado por EXCELTUR a partir de la Encuesta de Ocupacién Hotelera (INE)

Ranking segun RevPAR (en €) del total hoteles en destinos vacacionales
Verano (Junio - Septiembre) 2013

Santanyi 61,6
Estepona 61,4
Benidorm 61,1
Péjara 60,6
Castell-Platja 60,1
Roses 59,9
Almuniécar 59,0
Santa Margalida 59,0
Capdepera 58,9
Benalmadena 58,3
Puerto de Santa 58,0
Manacor 57,6
Teguise 56,3 RevPAR Promedio
Yaiza 55,7 i P
Fuengirola 549 Destinos Vacacionales
Mojacar 53,6
Sant Antoni de 50,6 65,2€
Denia 49,1
Mogan 49,0
Benicasim 47,7
Santa Susana 47,6
Lloret de Mar 47,5
Cartagena 46,9
Llucmajor 41,4
Calella 40,5
Puerto de la Cruz 33,§ : : : : : : ‘

0 10 20 30 40 50 60 70 8 90 100 110 120
Fuente: Elaborado por EXCELTUR a partir de la Encuesta de Ocupacién Hotelera (INE)

Ranking segiin RevPAR del total hoteles en destinos vacacionales
Tasa Variacion Interanual (en %). Verano (Junio - Septiembre) 2013/2012

Tarifa

San Bartolomé de Tirajana
Torremolinos

Teguise

Sant Josep de sa Talaia
Ciutadella

Yaiza

Gandia

Santa Susana

Roquetas de Mar

La Oliva

Calvia

Alcudia

Sant Llorenc des Cardassar
Tias

Marbella

Santa Margalida

Péajara

Benicasim

Arona

Salou

Adeje

Vila-Seca

Benalmédena
Sant Antoni de Portmany
Mogén

Variacion Media
7,0 Destinos Vacacionales

-30 -20 -10 0 10 20 30
Fuente: Elaborado por EXCELTUR a partir de la Encuesta de Ocupacién Hotelera (INE)

Ranking segun RevPAR del total hoteles en destinos vacacionales
Tasa Variacion Interanual (en %). Verano (Junio - Septiembre) 2013/2012

Lloret de Mar
Sitges

Benidorm
Eivissa

Chiclana de la
Cambrils
Fuengirola
Castell-Platja D'Aro
Capdepera
Puerto de la Cruz
Cartagena
Conil de la Frontera
Denia
Llucmajor
Santa Eulalia des
Calella
Roses
Manacor
Puerto de Santa
Peniscola
Estepona

Variacién Media
Destinos Vacacionales

Almuniécar
Santanyi
Isla Cristina

-30 -20 -10 0 10 20 30

Fuente: Elaborado por EXCELTUR a partir de la Encuesta de Ocupacién Hotelera (INE)

* Se presentan los datos desglosados en aquellos municipios donde se dispone de informacion significativa de més de cinco hoteles.
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2.3. Analisis comparativo del total del empleo y los ingreso turisticos en los destinos vacacionales

ANALISIS COMPARATIVO DEL TOTAL DEL EMPLEO Y LOS INGRESOS TURISTICOS DE LOS DESTINOS VACACIONALES
Valores absolutos del Verano (Junio - Septiembre) 2013

RevPAR promedio en
destinos vacacionales .
16000 - 65,2€ San Bartolomé de Tirajana
: : RevPAR 71,8€;
Empleo 17.573

H Marbella
) ; : RevPAR 113.2€;
14000 - Benidorm : - : Empleo 12.496

12000 - : . :
10000 - Arona : i Eivissa
: * RevPAR 105,6€;
= Empleo 8.803 .

7 Torremolinos Promedio
5000 Empleo turistico total en

Alcudia destinos vacacionales

' 4.791
iTias San Josep de sa a

Santa Eularia des Rius

Lloret de Mar

6000  FPuertodela Cruz

Empleo turistico total

Chiclana de la Frontera

4000 - Llucmajor

Sant Antoni de Portmany

2000 - Calella

Benicasim Mojacar

Conil de la Frontera Isla Cristina Sant Lloren¢ des Cardassar

0 T T T -
30¢€ 35¢€ 40¢€ 45¢€ 50¢€ 55¢€ 60 € 65¢€ 70€ 75¢€ 80¢€ 85¢ 90¢€ 95 €

Ingreso medio por habitacidn disponible, RevPAR (€)
EJE HORIZONTAL: Promedio de los Ingresos por Habitacion Disponible para el total de hoteles de los destinos vacacionales en el verano (junio - septiembre) 2013
EJE VI;RTICAL: Promedio del Empleo turistico total en el verano (junio - septiembre) 2013 Fuente: Elaborado por EXCELTUR a partir de la Encuesta de
TAMANO DE LAS BOLAS: Numero de plazas turisticas regladas y no regladas por destino

Ocupacién Hotelera (INE) y datos de afiliados a la Seguridad Social

* En el célculo del empleo turistico total se consideran tan solo los afiliados a la seguridad social en ramas turisticas, esto es aquellas definidas por la Organizacién Mundial del Turismo como ramas directamente vinculadas con el turismo
(hoteleria, agencias de viajes, transporte, ocio y cultura) y la rama de comercio minorista por su relevancia en el gasto en destino de los turistas.
* Se presentan los datos desglosados en aquellos municipios donde se dispone de informacion significativa de més de cinco hoteles.
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Aliaza para
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2.4. Analisis comparativo de la evolucion del total del empleo y los ingreso turisticos en los destinos vacacionales

ANALISIS COMPARATIVO DE LA EVOLUCION DEL EMPLEO Y LOS INGRESOS TURISTICOS DE LOS DESTINOS VACACIONALES
Tasa de variacion interanual (en %). Junio - Septiembre 2013/2012

Tasa Variacion Media

12 B i RevPAR en destinos
: vacacionales
Santa Eularia des Rius ‘ : 4,0% Roquetas de Mar
10 : :
Teguise
Manac Eivissa Sant Lloreng des Cardassar gui
8 .
Arona Tarifa
6 Castell-Platja Ciutadella
Mojacar Tasa Variacion Media
Empleo turistico total en
4 e destinos vacacionales
Almunécar : . 2,6%
2

¢ Antoni de Portma an Bartolomé de Tirajana

TV Empleo turistico total (%)

Santanyi .
0 ‘ . :
' Estepon. énalmadena
5 : molinos
) ‘ San rga/lda
4 Isla Cristina i
'. Vila-Seca
-6 ] .
Puerto de Santa Maria (El) :
-8 |
-10 - :
-25 -20 -15 -10 -5 0 5 10 15 20 25

TV Ingreso medio por habitacion disponible, RevPAR (%)

EJE HORIZONTAL: Tasa de Variacion interanual junio - septiembre 2013/2012 de los Ingresos por Habitacién Disponible del total de hoteles en destinos Vacacionales
D s s i e o _cplrien 218201l vl s o Fut: Eabrac por EXCELTUR o Encuesta
: P 9 y 9 P Ocupacion Hotelera (INE) y datos de afiliados a la Seguridad Social

* En el célculo del empleo turistico total se consideran tan sélo los afiliados a la seguridad social en ramas turisticas, esto es aquellas definidas por la Organizaciéon Mundial del Turismo como ramas directamente vinculadas con el
turismo (hoteleria, agencias de viajes, transporte, ocio y cultura) y la rama de comercio minorista por su relevancia en el gasto en destino de los turistas
* Se presentan los datos desglosados en aquellos municipios donde se dispone de informacién significativa de més de cinco hoteles.
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3. Rentabilidad
turistica de los
destinos urbanos
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EMPLEO TURISTICO TOTAL PARA DESTINOS URBANOS
Tasa de variacion interanual / Empleo turistico total (en valores absolutos) /Nimero plazas turisticas
Verano (Junio - Septiembre) 2013
14 -
Iche :
12 - . : Empleo
erue ! turistico total
10 - ‘ Ludo i Promedio
g : 4.779
8 - . Alicante
Girona
= 6 - cuenc
-6 Albacete Barcelona
= 4 - Logroro 41.870; 1,2%
9 J :Granada Palma de
o P X : Mallorca
= Cérdoba i29.882; -0,7%
= Palmas de Gran Canaria (Las) o
3| o : :
=
O
O o ... UEBE Cacerosam NuOUPCUERER. Salliago de COmposteld B il ...
g'| ] Sevilla
w iz y : Tasa de
> San Sebastian : Variacién Media Valencia
-6 on Bilbao : -2,0%
Ciudad Real Jerez de la Frontera :
-8 aragoza : : Madrid
10 | Toledo : | 58.748;-6,1%
Huesca Vitoria Marrrrnannnnnnaaann
-12 |
14 Badajoz
-16 - ' :
0 1.000 2.000 3.000 4.000 5.000 6.000 7.000 8.000 9.000 10.000 11.000

Empleo turistico total

EJE HORIZONTAL: Promedio del Empleo turistico total en el verano (junio - septiembre) 2013
EJE VERTICAL: Tasa de variacion Interanual junio - septiembre 2013/2012 del Empleo turistico total en los destinos urbanos Fuente: Elaborado por EXCELTUR a partir de la Encuesta de Ocupacién
TAMANO DE LAS BOLAS: Nimero de plazas turisticas regladas y no regladas por destino Hotelera (INE) y datos de afiliados a la Seguridad Social

* En el célculo del empleo turistico total se consideran tan solo los afiliados a la seguridad social en ramas turisticas, esto es aquellas definidas por la Organizacién Mundial del Turismo como ramas directamente vinculadas con el
turismo (hoteleria, agencias de viajes, transporte, ocio y cultura) y la rama de comercio minorista por su relevancia en el gasto en destino de los turistas.
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Ranking segun Empleo turistico total* en los destinos urbanos
Verano (Junio - Septiembre) 2013

Ranking segun Empleo turistico total* en los destinos urbanos
Tasa de Variacion Interanual (en %). Verano (Junio - Septiembre) 2013/2012

Madrid 58.748 Elche 12,5
Barcelona Teruel
Palma de Mallorca Lugo
Valencia Girona
Sevilla Alicante
Alicante Cuenca
Malaga Albacete
Palmas de Gran Almeria
Granada Logroiio
Santiago de Zamora
Zaragoza Pontevedra o .
Santander s Mulfcla Variacién Media
Bilbao arcelona .
Santa Cruz 4o Granada Destinos Urbanos
Coruria (A) Pal d"”‘g’da
Salamanca almas ae Gran o
. Coruna (A) -2,0%
Cordoba Palencia ’
San Sebastian
Almeria Burgos
: Cérdoba
Oviedo Salamanca
Valladolid Palma de Mallorca
Murcia Soria
Cadiz Huelva
Tarragona Tarragona
Gijon Sevilla
Elche Santa Cruz de Tenerife
Burgos r T T T T .
' ' ' ' ' -20 -15 -10 -5 15 20
0 10000 20000 30000 40000 50000 60000
Fuente: Elaborado por EXCELTUR a partir de informacidn de afiliados a fa Seguridad Social Fuente: Elaborado por EXCELTUR a partir de informacion de afiliados a la Seguridad Social
Ranking segin Empleo turistico total* en los destinos urbanos Ranking segin Empleo turistico total* en los destinos urbanos
Verano (Junio - Septiembre) 2013 Tasa de Variacion Interanual (en %). Verano (Junio - Septiembre) 2013/2012
Ledn 1.810 Ciudad Real
Jerez de la Frontera 1.796 Jaén
Pamplona 1.675 Santiago de
Castellén 1.625 Oviedo
Toledo 1.404 Mélaga
Girona 1.311 Céceres
Logronio 1.289 Valladolid
Lugo 1.198 Valencia
Vitoria 1.167 Segovia
Albacete 1.149 Jerez de la Frontera
Caceres 1.032 Avila
Zamora 953 San Sebastian i
Cuenca |1 926 Santander Variacién Media
Palencia [ 919 Ledn Destinos Urbanos
Badajoz |m 880 Lleida
Segovia |n 863 Pamplona
Avila “|n 837 Cadiz -2.0%
Huelva |1 834 Gijon o
Mérida 807 Castellén
Jaén |u 760 Madrid
Soria |1 684 Bilbao
Lleida J1 661 Zaragoza
Teruel |1 622 Toledo
Pontevedra |1 611 Vitoria
Huesca I 494 Huesca
Ciudad Real i 491 Badajoz : : : ‘
0 10000 20000 30000 40000 50000 60000 5 0 5 20

Fuente: Elaborado por EXCELTUR a partir de informacién de afiliados a la Seguridad Social

Fuente: Elaborado por EXCELTUR a partir de informacion de afiliados a la Seguridad Social

* En el célculo del empleo turistico total se consideran tan sélo los afiliados a la seguridad social en ramas turisticas, esto es aquellas definidas por la Organizaciéon Mundial del Turismo como ramas directamente vinculadas con el
turismo (hoteleria, agencias de viajes, transporte, ocio y cultura) y la rama de comercio minorista por su relevancia en el gasto en destino de los turistas.
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3.2. Ingreso medio por habitacion disponible (RevPAR) de los destinos urbanos
RevPAR DEL TOTAL DE HOTELES EN LOS DESTINOS URBANOS

Tasa de variacion interanual / Ingreso medio por habitacién disponible en € / NiUmero plazas hoteleras por destino
Verano (Junio - Septiembre) 2013

30 -
Promedio RevPAR
Pontevedra :  Urbano 53,9€
25 - :
@ ovurense Alicante’

20 | Zamora Almeria ‘

Las Palmas . ;
15 - : Palma de Mallorca

Barcelona

10 - Lugo Tasa Variacion

Media Destinos
Urbanos: 2,2%

Murcia Terue
Cuenca
5 - Albaceti Jae:%
V. olid

Ciudad Real gm P2/en

Tasa de Variacion RevPAR (%

0 -
Zaragoz:
0 Lleida -
Santiago de Compostela
Sevilla
-10 - Guadalajara o To/edo'Jerez de la Fro
- 1 5
20 - Huesca
_25 i
‘ Badajoz
-30 - :
10,0 € 20,0 € 30,0 € 40,0 € 50,0 € 60,0 € 70,0 € 80,0 € 90,0 € 100,0 € 110,0 €
EJE HORIZONTAL: Niveles en Euros de los Ingresos por Habitaciéon Disponible . . .z . .
EJE VERTICAL: Tasa de Variacidn Interanual de los Ingresos por Habitacién Disponible Ingreso medio por habitacion disponible, RevPAR (€)
TAMANO DE LAS BOLAS: Nimero de plazas hoteleras por destino
Promedios calculados en base a la totalidad de destinos urbanos Fuente: Elaborado por EXCELTUR a partir de la Encuesta de Ocupacién Hotelera (INE)

* Se presentan los datos desglosados en aquellos municipios donde se dispone de informacién significativa de més de cinco hoteles.
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urbanos

3.2. Ingreso medio por habitacion disponible (RevPAR) de los destin

Ranking segin RevPAR del total hoteles en destinos urbanos

Ranking segiin RevPAR (en €) del total hoteles en destinos urbanos
Tasa Variacion Interanual (en %). Verano (Junio - Septiembre) 2013/2012

Verano (Junio - Septiembre) 2013
107,7

San Sebastian
Barcelona 98,5 Pontevedra 24,7
Cadiz 84,8 Alicante
Santander 68,5 Almeria
Palma de Mallorca 66,0 Zamora
Malaga 54,3 Las Palmas
Alicante 52,9 Pampiona
Bilbao 51,6 Girona
Madrid 47,8 Segovia
Pamplona 46,0 Palma de Mallorca
Valencia 45,4 B
p urgos
Almeria 44,6 Teruel
Tarragona 41,1 Lugo
SGUglJln 4‘2 760 Logrono
evilla ) 7 Mérida
Vitoria 37,6 ReVP,AR Promedio Murcia
Girona 37,5 Destinos Urbanos Barcelona 6,1 L, i
Pontevedra 375 La Coruna 6,0 Variacion Media
Santiago de Compostela 37,3 53,9€ Albacete 56 Destinos Urbanos
Segovia 36,8 c6 Eiche 56
Granada 36,7 ordoba 28 2,2%
- Jaén 55 YO
Logrorio 36,6 Cuenca 54
La Coruna 334 San Sebastian 2
Huelva 33,4 Ourense 9
Mérida 33,3 Granada : 9
Zamora 33,2 Valladolid 5
Burgos 31,9 : : : i i i i , Palencia ‘ i i 4 . . X
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 110 -30 -20 -10 0 10 20 30
Fuente: Elaborado por EXCELTUR a partir de la Encuesta de Ocupacién Hotelera (INE) Fuente: Elaborado por EXCELTUR a partir de la Encuesta de Ocupacion Hotelera (INE)
Ranking segiin RevPAR (en €) del total hoteles en destinos urbano Ranking segtn RevPAR del total hoteles en destinos urbanos
Verano (Junio - Septiembre) 2013 Tasa Variacion Interanual (en %). Verano (Junio - Septiembre) 2013/2012
Cérdoba 31,5
Oviedo 30,9 Vitoria
Jerez de la Fronte[a 30,7 Huelva
Leon 30,0 Ciudad Real
Las Palmas 29,3 Tarragona
Salamanca 29,2 Malaga
Toledo 28,8 Oviedo
Elche 28,2 Salamanca
Terug/ 27,3 Soria
Castell6n 26,8 Santa Cruz de Tenerife
Valladolid 26,7 Santiago de
Santa Cruz de Tenerife 26,4 Castellén
Soria 26,2 Sevilla
Cuenca 26,1 . Gijon
Jaén 26,1 RevPAR Promedio Leén
Céceres 257 Destinos Urbanos Cadiz jacié i
Ourance 253 esi o Var/.acmn Media
Palencia 53.9€ Santander Destinos Urbanos
Ayila 2 Zaragoza
Guadalajara Valencia 2,2%
Huesca Lleida
Zaragoza Madrid
Albacete Bilbao
Lleida Guadalajara
Lugo Toledo
Ciudad Real Jerez de la Frontera
Murcia Huesca
Badajoz 1‘7,1 : : : : : : : : : Badajoz -27,
0 10 2 30 40 50 60 70 80 90 100 110 -30 -20 -10 0 10 20 50

Fuente: Elaborado por EXCELTUR a partir de la Encuesta de Ocupacion Hotelera (INE) Fuente: Elaborado por EXCELTUR a partir de la Encuesta de Ocupacioén Hotelera (INE)

Se presentan los datos desglosados en aquellos municipios donde se dispone de informacién significativa de méas de cinco hoteles.
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3.3. Analisis comparativo del total del empleo* y los ingresos turisticos en destinos urbanos

ANALISIS COMPARATIVO DEL TOTAL DEL EMPLEO Y LOS INGRESOS TURISTICOS DE LOS DESTINOS URBANOS

Valores absolutos del Verano (Junio - Septiembre) 2013 Barcelona
. ] ' Empleo 41.870;
Madrid i RevPAR 98,5€

Empleo 58.748

RevPAR 47,8€ i Paima de Mallorca

B Empleo 29.882;
11000 Valencia : /gz;:ﬁ 66,06
70000 - Sevilla

Merassssnrnnnnnnnn
9000 -

E .

_.6 Alicante RevPAR promedio

2| 8000 - 53,9€

O

L

®| 7000 -

S Palmas de Gran Canaria (Las) Granada

=]

O| 6000 -

Q Promedio

€ Empleo turistico total

L 5000 - 4.779

Santa Cruz de Tenerife Santiago de Compostela Santander

Cérdoba
Almeria .
3000 - ) Tarragona ; ‘

| rgos
2000 de la Frontera .

4000 - Zaragoza

San Sebastian
=Empleo 2.739;

Lug Céceres Logr .Rev :D.Af 10776 ,
1000 Badkj te A,' : ’ bria
e
, ,-Q‘, S’;’ Zovia ontevedra
Ciudad Real
10 M o0 30€ 40¢€ 50 € 60 € 70€

Ingreso medio por habitacién disponible, RevPAR (€)

EJE HORIZONTAL: Promedio de los Ingresos por Habitacién Disponible para el total de hoteles de los destinos urbanos en el verano (junio - septiembre) 2013

EJE VERTICAL: Promedio del empleo turistico total en el verano (junio - septiembre) 2013 Fuente: Elaborado por EXCELTUR a partir de la Encuesta de Ocupacion
TAMANO DE LAS BOLAS: Nimero de plazas turisticas regladas y no regladas por destino ’ Hotelera (INE) y datos de afiliados a la Seguridad Social

* En el célculo del empleo turistico total se consideran tan sélo los afiliados a la seguridad social en ramas turisticas, esto es aquellas definidas por la Organizaciéon Mundial del Turismo como ramas directamente vinculadas con el
turismo (hoteleria, agencias de viajes, transporte, ocio y cultura) y la rama de comercio minorista por su relevancia en el gasto en destino de los turistas.
* Se presentan los datos desglosados en aquellos municipios donde se dispone de informacién significativa de més de cinco hoteles.
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3.4. Analisis comparativo de la evolucion del total empleo y los ingresos turisticos en destinos urbanos

ANALISIS COMPARATIVO DE LA EVOLUCION DEL EMPLEO Y LOS INGRESOS TURISTICOS DE LOS DESTINOS URBANOS
Tasa de variacion interanual (en %). Junio - Septiembre 2013/2012

: Tasa Variacion
: Media RevPAR

5 2,2%

Elche

Palma de Mallorca Tervel

@
Lugo‘

Girona Alicante

Cuenca

: Pontevedra
Grargada .

Zamora

' (Las)
20 25

Santa Cruz de Tenerife
Palmas de Gran

anqa

Tasa Variacion Media

Segovia . Empleo turistico total
Pamplona -2.0%

% Sebastian
4292 Vaiadoli
Santiagb de Compostela

TV Empleo turistico total (En %)

Bilbao
ellon

Vitoria

Huesca H -10 -
Tv RevPAR -17,6;
Tv Empleo -9,3

Badajoz : 15 |
Tv RevPAR -27,8; &
TvEmpleo-15,0 & . . ., . .
: TV Ingreso medio por habitacién disponible, RevPAR (%)
EJE HORIZONTAL: Tasa de Variacion interanual junio - septiembre 2013/2012 de los Ingresos por Habitacién Disponible del total de hoteles en destinos urbanos.

EJE VERTICAL: Tasa de variacion Interanual junio - septiembre 2013/2012 del Empleo turistico total
TAMANO DE LAS BOLAS: Numero de plazas turisticas regladas y no regladas por destino

Fuente: Elaborado por EXCELTUR a partir de la Encuesta de
Ocupacion Hotelera (INE) y datos de afiliados a la Sequridad Social

* En el célculo del empleo turistico total se consideran tan solo los afiliados a la seguridad social en ramas turisticas, esto es aquellas definidas por la Organizacién Mundial del Turismo como ramas directamente vinculadas con el
turismo (hoteleria, agencias de viajes, transporte, ocio y cultura) y la rama de comercio minorista por su relevancia en el gasto en destino de los turistas.
* Se presentan los datos desglosados en aquellos municipios donde se dispone de informacion significativa de més de cinco hoteles.
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